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Gérer une commune, c’est avant tout conjuguer l’écoute, la vision et l’action. À travers cette 

déclaration de politique générale, nous réaffirmons notre engagement à bâtir un avenir pour 

notre commune qui repose sur une gestion rigoureuse, une attention constante aux besoins de 

nos citoyens et une perspective tournée vers le long terme. 

 

Notre approche se veut équilibrée : préserver ce qui fonctionne et qui fait la force de notre 

commune, tout en répondant avec ambition et créativité aux défis actuels et futurs. Cette 

déclaration fixe les grandes priorités de notre action, mais elle reste ouverte et adaptable, car 

nous croyons en une politique qui évolue, en phase avec les réalités de terrain et les aspirations 

des habitants. 

 

Nous avons la conviction que le développement d’une commune doit s’inscrire dans une 

dynamique globale. Il s’agit donc de penser à la fois les dimensions sociale, économique, 

environnementale et culturelle, tout en veillant à ce que chaque décision ait pour finalité le bien-

être collectif. Dans cette démarche, nous nous engageons à associer les citoyens et à favoriser 

leur participation car une commune ne se construit pas sans ses habitants. 

 

Notre ambition est de rendre notre commune plus accueillante, plus attractive et plus durable. 

 

Pour une commune plus accueillante 

 

Une commune accueillante est avant tout un lieu où chacun, quel que soit son âge, son parcours 

ou ses besoins, peut se sentir chez soi et trouver les ressources nécessaires pour s’épanouir. 

Qu’il s’agisse des tout-petits, des jeunes, des familles, ou encore des ainés, nous voulons que 

chaque habitant bénéficie d’un environnement bienveillant, de services accessibles et 

d’initiatives adaptées. 

 

En investissant dans des infrastructures de qualité, en soutenant des projets solidaires tels que 

le plan de cohésion sociale ou été solidaire et en favorisant la rencontre et l’inclusion, 

notamment au travers de projets culturels qui rassemblent les publics, nous souhaitons faire de 

notre commune un véritable espace de vie où chacun peut contribuer et participer. 

Petite enfance et enfance 

- Poursuivre des ateliers de soutien à la parentalité et au bien-être de l’enfant et 

développer des ateliers destinés aux tout-petits pour favoriser leur épanouissement. 

- Établir un partenariat autour de la lecture pour encourager la lecture dès le plus jeune 

âge. 

- Poursuivre la diversification des activités proposées lors des mercredis à l’accueil 

centralisé « Gare de Rire », en y associant les opérateurs locaux.  



- Renforcer et soutenir le développement de l’École de devoirs. 

- Renforcer et coordonner l’offre de stages pendant les périodes hors scolaires. 

- Créer un réseau de parrainage intergénérationnel, favorisant le partage entre les 

jeunes et les ainés. 

- Organiser deux journées spéciales pour les enfants, en collaboration avec le Conseil 

communal des enfants, comme « Place aux enfants » et une journée thématique. 

- Poursuivre la consultation régulière des parents et opérateurs de l’accueil afin de 

discuter des initiatives à mener pour le bien-être des enfants et ajuster les actions en 

fonction des besoins exprimés. 

Jeunesse 

- Fédérer les différentes organisations de jeunesse (MJ23, scouts, comités de jeunesse des 

villages) à travers la mise sur pieds d’un groupe de travail. 

- Organiser des rencontres entre ce groupe de travail, le Conseil communal des enfants et 

la Commission Communale de l’Accueil pour garantir une continuité dans les 

actions. 

- Mettre en place l’événement « Place aux jeunes ». 

- Renforcer les collaborations avec le Miroir Vagabond. 

- Créer une mission dans le cadre du Service citoyen. 

- Étendre le projet « Été solidaire » aux organisations de jeunesse. 

- Appuyer la MJ23 dans le cadre de l’organisation de son soutien scolaire à destination 

des élèves du secondaire. 

- Développer des actions de sensibilisation sur des thématiques telles que les 

addictions, la santé, … 

- Accompagner les jeunes dans leur choix d’orientation en fin de cursus secondaire. 

- Organiser une formation pour le permis de conduire. 

- Poursuivre le travail d’accueil des mouvements de jeunesse sur la commune. 

Ainés 

- Désigner une personne-relais au sein de l’administration pour conseiller les familles 

sur les services et acteurs sociaux en lien avec les personnes âgées. 

- Créer une brochure détaillée répertoriant les services et acteurs sociaux actifs sur le 

territoire communal. 

- Organiser un salon des services pour les personnes âgées. 

- Poursuivre le soutien et étendre les horaires d’ouverture de l’Espace Ainés. 

- Lutter contre l’isolement des personnes âgées en proposant des initiatives variées, 

telles que des activités intergénérationnelles, la célébration des anniversaires à partir de 

90 ans, l'envoi de cartes de vœux par les écoles, l’organisation de sorties via l’Espace 

Ainés ou encore la poursuite du projet « Été solidaire ». 

- Développer des ateliers de formation aux outils numériques pour les seniors, en 

partenariat avec l’espace public numérique. 

- Renouveler le Conseil communal consultatif des ainés. 

- Mettre en place un service d’écoute dédié aux ainés isolés. 



Santé 

- Réactiver la prime à l’installation de nouveaux médecins en cas de départ d’un 

praticien. 

- Instaurer une prime à l’installation de dentistes. 

- Collaborer avec les infrastructures d’accueil de la personne présentes sur les 

communes voisines et faciliter le transport vers celles-ci. 

- Soutenir les aidants-proches, les familles au travers de différentes rencontres. 

- Organiser des formations aux gestes de premiers secours, en partenariat avec des 

associations et bénévoles du domaine médical (infirmiers, médecins). 

- En collaboration avec les écoles, développer des actions de prévention et de 

sensibilisation sur la santé mentale et physique des enfants. 

Logement 

- Renforcer les collaborations avec les acteurs du logement afin de coordonner l’offre 

et la demande de logements et d’accompagner les citoyens dans leurs démarches. 

- Développer l’offre de logement, notamment via la mise en œuvre de logements-

tremplins.  

- Favoriser l’accès à la propriété en développant un nouveau lotissement communal. 

Social 

- Mettre en place un service de proximité et d’accompagnement aux démarches 

administratives, par le biais de permanences et de visites à domicile.  

- Renforcer le point Handicontact. 

- Élargir l’activité de « La Boutique de l’Avenue Noël ». 

- Organiser une journée d’accueil pour les nouveaux habitants.  

- Créer un « Registre des étoiles ». 

- Rencontrer les acteurs du secteur de l’action sociale afin de renforcer la concertation 

et la coordination des initiatives sociales sur le territoire.  

Enseignement 

- Soutenir la direction et l’équipe éducative dans la mise en œuvre des objectifs du plan 

de pilotage. 

- Améliorer les infrastructures scolaires (création d’un parking à Bovigny, travaux de 

rénovation à Ourthe, remplacement de châssis à Cherain et Bovigny). 

- Promouvoir la tolérance et prévenir les addictions. 

- Répondre aux besoins des enfants ayant des régimes alimentaires spécifiques. 

- Renforcer la collaboration entre le service culturel et les écoles. 

- Faciliter la transition vers le secondaire par un mini-stage axé sur la confiance en soi 

et la rencontre avec les autres. 

- Étendre le service #Réussir en ajoutant une session durant les vacances de printemps. 

  



Associations 

- Tenir à jour l’agenda des évènements sportifs, culturels, … via un portail numérique. 

- Maintenir le soutien au secteur associatif au travers de l’octroi de subsides, du prêt de 

matériel, de mise à disposition de locaux communaux, d’un accompagnement à la 

réalisation des démarches administratives, du soutien à l’entretien/rénovation des 

infrastructures et aux démarches de demandes de prêt bancaire. 

- S’appuyer sur un partenariat commune/associations/syndicat d’initiatives pour la mise 

en place d’évènements de plus grande ampleur et pour créer du lien entre les 

villages.  

- Mettre en relation les associations à la recherche de bénévoles et les citoyens cherchant 

à s’investir dans le monde associatif. 

- Mettre en relation les associations et les entreprises locales dans le cadre des travaux 

de rénovation des salles. 

- Réinstaurer la charte « Bonne soirée ». 

- Poursuivre le travail de mémoire en collaboration avec les associations patriotiques. 

- Rencontrer régulièrement les groupements et associations afin de mieux cibler les aides 

et les soutiens apportés par la commune. 

Sport 

- Augmenter la visibilité des opérateurs sportifs et inciter à la pratique sportive. 

- Soutenir les clubs sportifs de proximité. 

- Recruter un gestionnaire d’infrastructures sportives (GIS) pour développer, 

coordonner, animer et gérer le secteur sportif et les infrastructures. 

- Introduire la demande de reconnaissance en tant que « Centre sportif local » afin 

d’obtenir des subsides pour couvrir une partie des frais de fonctionnement. 

- Optimiser l’utilisation du hall sportif. 

- Attirer de nouveaux opérateurs pour diversifier l’offre sportive. 

- Valoriser les résultats de nos sportifs en organisant un évènement de remise des mérites 

sportifs qui fédèrent tous les clubs et en augmentant le montant des prix remis. 

- Développer le handisport. 

- Mettre en place des actions de sensibilisation et de prévention afin de promouvoir la 

tolérance et le respect de la diversité dans la pratique sportive. 

- Améliorer l’infrastructure Agora à Bovigny. 

Culture  

- Développer une stratégie de communication efficace pour promouvoir les événements 

culturels et le travail des artistes locaux.  

- Renforcer le soutien aux artistes locaux en tenant à jour le répertoire des artistes de la 

commune, en mettant à disposition un espace et en renforçant les collaborations au 

travers de projets impliquants.  

- Poursuivre la dynamisation de l’offre culturelle en sélectionnant un ou plusieurs lieux, 

dans les bâtiments publics existants, qui pourraient servir de petits « foyers culturels ».  



- Promouvoir l'intercommunalité afin d’élargir la portée des initiatives culturelles et 

attirer un public plus diversifié. 

- Introduire la culture auprès des enfants dès le plus jeune âge. 

- Toucher le public des adolescents et jeunes adultes en sortant des cadres traditionnels 

et en explorant d’autres formes d’art. 

- Lancer un appel aux musiciens locaux pour créer des rencontres entre artistes et 

musiciens. 

- Mettre en place un ciné-club itinérant. 

- Poursuivre le développement des échanges interculturels qui déconstruisent la vision 

de l’Autre.  

- Organiser une journée dédiée à la mise en valeur des talents locaux. 

- Faire participer activement les citoyens pour proposer et co-construire les projets 

futurs. 

- Collaborer avec l’Association Campanaire Wallonne (ACW) pour organiser des visites 

régulières dans les églises et veiller à la préservation du petit patrimoine invisible. 

- Développer l’offre de la bibliothèque en devenant bibliothèque publique. 

- Développer l’offre de l’espace public numérique. 

Mobilité et sécurité 

- Intégrer la mobilité douce, développer des zones piétonnes et garantir l’accessibilité 

pour les personnes à mobilité réduite dans les travaux de voirie et d’espaces publics. 

- Soutenir le développement des liaisons voies lentes (vers Saint-Vith, Troisvierges, 

Vielsalm, …). 

- Poursuivre les demandes d’installation de radars fixes et de radars tronçons auprès du 

SPW et d’organisation de contrôles de vitesse répressifs auprès de la zone de police. 

- Veiller à renforcer la présence policière sur le territoire communal en collaboration 

avec la zone de police. 

- Compléter l’installation de dispositifs de ralentissement sur notre réseau routier, que 

ce soit sur les voiries communales ou régionales.  

- Poursuivre le travail de création des noms de rues en effectuant la démarche, en 

collaboration avec les habitants, sur les anciennes communes de Montleban et Cherain. 

- Sensibiliser les usagers de la route à la sécurité routière. 

- Créer un service de transport de personnes à mobilité réduite en faisant l’acquisition 

d’un véhicule adapté. 

- Pérenniser les services de transport « Ça roule pour tous » et « Proxi-Gouvy ». 

- Poursuivre le dialogue avec les opérateurs de transports publics (TEC, SNCB, …) 

pour augmenter les offres de transport. 

- Organiser des tables rondes réunissant les citoyens, le SPW et la commune sur la 

thématique de la sécurisation sur nos routes.  

 

  



Pour une commune plus attractive 

 

Une commune attractive est une commune qui valorise son potentiel, soutient ses forces vives 

et anticipe les défis de demain. Qu’il s’agisse de dynamiser l’économie locale, de renforcer 

l’attractivité touristique ou de favoriser l’innovation et la création d’emplois, notre ambition est 

de faire de notre territoire un lieu où il fait bon entreprendre, investir et s’épanouir. 

 

En collaboration avec les acteurs économiques, agricoles, forestiers et touristiques, nous 

souhaitons développer des initiatives concrètes et cohérentes, tout en veillant à pérenniser les 

activités existantes.  

Économie  

- Favoriser les collaborations, renforcer les actions et donner plus de visibilité aux 

commerces et entreprises en organisant des rencontres, un salon des indépendants et 

en soutenant les groupements de commerçants. 

- Mettre en place une Agence de Développement Local (ADL). 

- Organiser des formations pour les indépendants sur différentes thématiques. 

- Favoriser la consultation des commerces locaux dans les appels d’offre pour les 

marchés publics. 

- Instaurer la possibilité pour les citoyens et les entreprises d’acheter des chèques 

commerces à offrir en cadeau afin de soutenir le tissu économique local. 

- Finaliser l’installation d’un distributeur de billet à la rue de la Gare. 

- Redynamiser le marché local. 

- Accompagner les commerçants de la rue de la Gare à Gouvy pendant les travaux de 

rénovation de celle-ci. 

Agriculture 

- Réunir et redynamiser le groupe de travail Agriculture pour donner la parole aux 

agriculteurs. 

- Accompagner les agriculteurs dans la conception des dossiers d’urbanisme et de 

permis divers. 

- Soutenir les producteurs locaux dans la vente de leurs produits. 

- Assurer une collecte plus régulière des plastiques agricoles. 

- Soutenir les agriculteurs dans la valorisation de leur travail vers l'extérieur par le biais 

de communications dans la vie communale, d’actions de promotion sur le site internet, 

… 

- Introduire de nouveaux dossiers de demande de subsides auprès de la Région wallonne 

pour la réfection de voiries agricoles. 

- Assurer l’entretien de nos chemins ruraux et forestiers en maintenant un revêtement 

perméable. 

- Adopter un règlement de remise en ordre des chemins communaux après utilisation. 

- Poursuivre l’installation de prises d’eau (strutchettes) pour couvrir un maximum le 

territoire communal. 



Forêt 

- Rédiger et mettre en œuvre notre nouvel aménagement forestier (gestion sur le long 

terme) en partenariat avec le Département Nature et Forêt (DNF). 

- Garantir une production de bois tout en adaptant les espèces, en rapport avec 

l’évolution climatique. 

- Protéger les zones de biodiversité bien présentes sur notre territoire. 

- Intégrer des espaces de forêt résiliente dans les forêts communales. 

- Rédiger et mettre en œuvre un plan de prévention des risques d’incendie. 

- Réactiver les entretiens de coupe-feu.  

- Créer une « forêt des naissances » en réservant un espace forestier pour la plantation 

d’arbres à l’occasion de chaque naissance. 

- Créer un groupe de travail d’échange et de concertation sur la thématique des 

différents usages de la forêt. 

Infrastructure 

- Établir un plan de maintenance des voiries communales, en prévoyant des 

investissements sur fonds propres et en optimisant les dossiers subsidiés. 

- Entretenir des contacts réguliers avec la Région wallonne pour la remise en état de 

leurs voiries, trottoirs, filets d’eau, avaloirs et accotements. 

- Profiter des travaux de réfection de la rue de la Gare par le Service Public de Wallonie 

(SPW) pour créer une rue attractive et conviviale. 

- Aménager une nouvelle voirie depuis la rue de Beho pour faciliter l'accès au futur hall 

sportif, ainsi que créer des zones de stationnement à proximité du terrain de football. 

- Veiller à adapter les espaces publics pour les rendre accessibles via des rampes, des 

ascenseurs, de la signalisation, etc. 

- Établir un programme régulier de passages du camion brosse ainsi que de 

l’hydrocureuse pour rendre nos villages plus propres et plus beaux.  

- Poursuivre le remplacement et l’installation de plaines de jeux dans les cœurs de 

villages. 

- Établir un plan de maintenance des bâtiments communaux et obtenir des 

financements pour les améliorer notamment au niveau énergétique. 

- Initier une réflexion relative à l’occupation des églises pour dynamiser ces espaces. 

- Établir un cadastre des zones inondables, rédiger un plan d’action et le mettre en œuvre. 

- Réaliser l’égouttage collectif de Ourthe et Wathermal, en partenariat avec la Société 

Publique de Gestion de l’Eau (SPGE). 

- Soutenir le développement de l’équipement numérique sur l’ensemble du territoire 

communal. 

- Rassembler les services techniques (voiries, bâtiments, eau, …) sur le site du Parc 

d’activités économiques de Courtil pour une meilleure fonctionnalité. 

- Poursuivre la modernisation et le remplacement du matériel mis à disposition des 

services techniques.  



Distribution d’eau 

- Conserver notre eau et lui garantir une bonne qualité en menant diverses actions. 

- Poursuivre le développement des zones de protection de captage. 

- Réaliser un cadastre des conduites pour organiser le phasage du remplacement de 

notre réseau. 

- Finaliser la rénovation de la station de traitement du Luxibout. 

- Poursuivre les investissements de modernisation de la gestion des stations de 

traitement. 

- Finaliser l’installation de l’infrastructure de correction du PH au niveau de la source 

de Bovigny. 

- Réaliser la liaison entre la station de traitement de Montleban et les villages de 

Lomré et Langlire. 

- Poursuivre la recherche de nouvelles ressources en eau (forage de puits, …). 

- Analyser la possibilité de sécuriser la zone de distribution de Limerlé via une 

collaboration avec la commune de Troisvierges. 

Tourisme - Loisirs – Patrimoine 

- Développer un tourisme respectueux de notre région rurale, en collaboration avec le 

syndicat d’initiative. 

- Diversifier les activités touristiques avec des partenaires et valoriser notre 

patrimoine. 

- Inviter des opérateurs d'activités touristiques et sportives à proposer leurs services 

sur la commune. 

- Réorganiser et baliser les itinéraires de promenades à pied et à vélo pour ensuite mettre 

à jour les cartes. 

- Aménager une balade accessible aux personnes à mobilité réduite.  

- Installer des fontaines à eau le long des balades. 

- Organiser des activités d’accueil et des balades estivales autour des villages en 

collaboration avec les associations de village et le syndicat d’initiative. 

- Soutenir le développement de service d’accueil et d’animations saisonnières ou 

éphémères le long du Ravel. 

- Développer les divers canaux de transmission de l’information et les traductions 

multilingues afin d’améliorer les expériences des visiteurs.  

- Installer des panneaux interactifs supplémentaires permettant à tous les citoyens et 

visiteurs d’être informés des évènements et autres publications officielles. 

- Aménager la zone « des jarbages » (ancien foot à Gouvy) en un espace nature et 

détente à des fins récréatives. 

- Renforcer l’entretien des sentiers de notre commune, réaménager le sentier des 

Massotais et améliorer l’accessibilité du verger de Baclain. 

- Aménager un emplacement d'accueil pour le tourisme en mobil-home. 

- Établir une ligne de conduite pour réguler le développement des gites.  

- Soutenir les initiatives locales développées par les citoyens et participer à des 

événements tels que « Week-end Wallonie Bienvenue ». 



 

 

Pour une commune plus durable 

 
Une commune durable se construit par des actions concrètes en faveur de la biodiversité, de la 

préservation des ressources et de la lutte contre les nuisances environnementales. Nous 

veillerons à promouvoir une gestion respectueuse de nos espaces publics, à encourager des 

pratiques responsables et à accompagner la transition écologique sur notre territoire. 

 

Avec une approche tournée vers l’innovation et la sensibilisation, nous souhaitons renforcer 

notre engagement pour un environnement de qualité, tout en répondant aux défis écologiques 

actuels et en anticipant les besoins des générations futures. 

 

Investir dans la durabilité, c’est également faire des choix budgétaires responsables : chaque 

projet doit être pensé pour conjuguer efficacité économique, préservation des ressources et bien-

être collectif.  

 

Ainsi, dans un contexte financier de plus en plus contraint, marqué par la hausse continue des 

coûts sociaux et l’attribution de nouvelles compétences sans compensation financière adéquate, 

les communes sont confrontées à des défis inédits.  

 

Face à ces pressions, nous nous engageons à assurer une gestion rigoureuse et proactive de nos 

finances, afin de garantir leur pérennité à moyen et à long terme tout en maintenant la qualité 

des services essentiels à la population.  

Environnement et développement durable 

- Mettre progressivement en œuvre la végétalisation de certains espaces publics et 

cimetières. 

- Planter des haies et des arbres isolés en analysant leur intégration dans le paysage. 

- Gérer les tontes et les tailles de haie en adéquation avec le développement de la 

biodiversité, en formant le personnel communal à cette pratique écologique.  

- Créer des prairies fleuries dont les variétés sont propices au développement des 

insectes.  

- Organiser des campagnes pour la gestion de la propagation des colonies de frelons 

asiatiques.  

- Accentuer la politique de suivi des signalements de dépôts clandestins, détérioration 

de chemins, végétation envahissante, arbre couché, ... 

- Inciter les opérateurs privés à installer des bornes de recharges électriques. 

- Appuyer la création d’une consigne pour les canettes au niveau régional ou fédéral. 

- Créer des campagnes de sensibilisation sur des thématiques environnementales. 

Finances communales 

- Maitriser les dépenses courantes. 



- Assurer une gestion proactive de la dette. 

- Prioriser et planifier les projets à mettre en œuvre en corrélation avec les moyens 

disponibles. 

- Optimiser les demandes de subsides auprès des différents niveaux de pouvoir afin 

d’alléger le coût des projets et d’en financer des nouveaux. 


